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PROGRAM SZKOLENIA

08 GRUDNIA 2026, g. 9:00-15:00

1. ,,Wszystko widaé”? Co o przedsiebiorcy ujawniaja faktury w KSeF

e Jakie informacje o zakupach i sprzedazy wynikajg z faktur: przedmiot transakcji, kontrahenci,
daty, kwoty i powtarzalnosé rozliczen.

e Co moze zwréci¢ uwage podczas analizy zakupéw: ich rodzaj, czestotliwosé, wartosé oraz
zwigzek z profilem dziatalnosci.

e Przyjecie faktury przez KSeF a prawidtowos¢ transakcji, prawo do odliczenia VAT i zaliczenia
wydatku do kosztéw.

e Fakturawidoczna w KSeF, ale nieuwzgledniona w rozliczeniach: jak udokumentowaé przyczyne.

e  Faktury dotyczace zakupéw prywatnych, omytkowo wystawione na firme i dokumentujace
transakcje, ktérych firma nie zamawiata.

e Jak przygotowaé wyjasnienia i dowody potwierdzajgce rzeczywisty przebieg transakgji.

2. Zakup na firme: ostroznos$é pracownika, wtasciciela, zarzadu i ksiegowosci

e Pracownik: uzgodnienie zakupu, wskazanie wtasciwego nabywcy, kontrola faktury i przekazanie
informaciji o przeznaczeniu wydatku.

o Witasciciel: rozdzielenie potrzeb prywatnych i firmowych oraz udokumentowanie wykorzystania
zakupionych rzeczy w dziatalnosci.

e Zarzad: zasady akceptacji wydatkéw, nadzér nad zakupami i reagowanie na nieprawidtowosci.

o Ksiegowosé i biuro rachunkowe: jakich informac;ji potrzebujg poza sama faktura i kiedy powinny
zazgdac wyjasnien.

e Zakupy wymagajace szczegolnej oceny: odziez, kosmetyki, elektronika, wyposazenie mieszkania,
gastronomia, noclegi i samochody.

e Zakupy mieszane: jak ustali¢ i udokumentowac wykorzystanie stuzbowe oraz prywatne.

e (Odpowiedzialno$¢ za zamdwienie, zatwierdzenie, opisanie i rozliczenie wydatku: kto odpowiada
za wtasne dziatania, a kiedy znaczenie ma brak nadzoru.

3. PIP i wspétpraca B2B: co wynika z umowy, faktur i rzeczywistego sposobu pracy

e Aktualne uprawnienia PIP po reformie oraz przygotowanie przedsiebiorcy do kontroli.

e Samodzielny przedsiebiorca czy praca w warunkach zatrudnienia pracowniczego:
podporzadkowanie, miejsce i czas pracy, osobiste wykonywanie zadan oraz ryzyko gospodarcze.

e State miesieczne faktury, jeden odbiorca ustug, rozliczenia godzinowe i korzystanie ze sprzetu
kontrahenta: jak ocenia¢ te okolicznosci tacznie.

e  Spodjnosé faktur, umow, korespondencji, sposobu organizowania pracy i dokumentacji
wykonanych ustug.

e Wymiana informacji miedzy PIP, ZUS i KAS: zakres danych i znaczenie dla kontroli.

e Jak przygotowac¢ dokumenty, wyjasnienia i dowody rzeczywistej samodzielnosci wykonawcy.

e Mozliwe konsekwencje zakwestionowania modelu wspoétpracy: zatrudnienie, sktadki i rozliczenia
podatkowe.

4. Ryczatt w KSeF: nazwa ustugi widoczna, stawka do uzasadnienia

e Jak powigzac faktycznie wykonang ustuge, opis na fakturze, wtasciwag klasyfikacje i stawke
ryczattu.
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e Nazwy ,obstuga”, ,wspétpraca”, ,ustugi zgodnie zumowa”: jakie problemy moze powodowac
zbyt ogdlny opis.

e Pole nazwy towaru lub ustugi w FA(3): jak opisywac¢ rzeczywisty przedmiot sprzedazy.

e Ustugi doradcze, zarzadzanie, posrednictwo, marketing i ustugi informatyczne: gdzie pojawiaja
sie spory o stawke.

e Kilka rodzajow ustug i kilka stawek u jednego przedsiebiorcy: rozdzielenie sprzedazy na fakturach
i w ewidencji przychodéw.

e Zgodnosc¢ faktur zumowami, oferta, strong internetows i rzeczywistym zakresem pracy.

e Zmiany przewidywane na 2027 r.: zakres podmiotowy, stawki, warunki stosowania i etap
legislacyjny.

e Jak odrdézni¢ koniecznos¢ poprawienia btednej stawki od skutkéw nowelizacji przepiséw.

5. PKD 2025: ostatnie chwile na Swiadoma weryfikacje dziatalnosci

e Przeglad kodéw przed koncem okresu przejsciowego: 31 grudnia 2026 r.

e Jak korzystac z kluczy przejscia i sprawdzi¢ sytuacje, w ktérych jeden stary kod odpowiada kilku
nowym.

e Automatyczne przeklasyfikowanie od 2027 r.: dlaczego warto wczesniej sprawdzi¢ zgodnosé
koddw z rzeczywistg dziatalnoscia.

o PKD, PKWiU i stawka podatku: rézne funkcje klasyfikacji i najczestsze pomytki.

e Sprzedaz ustug niewskazanych we wpisie: jakie obowigzki aktualizacyjne i ryzyka nalezy
przeanalizowaé.

e  Zakup niezwigzany w oczywisty sposdb z profilem firmy: jak wykaza¢ jego gospodarcze
przeznaczenie.

e Czyzmiana PKD oznacza zmiane stawki ryczattu, VAT albo prawa do kosztow? Jak sprawdzi¢
wtasciwg podstawe rozliczenia.

6. Firmowe wigilie i imprezy: kto uczestniczy i jaki jest cel wydatku

e Spotkanie wytacznie dla pracownikoéw, z udziatem rodzin, wspoétpracownikéw B2B albo
kontrahentow.

e Wigilia pracownicza, spotkanie biznesowe, integracja, reklama i reprezentacja: jak oceniac¢
rzeczywisty charakter wydarzenia.

e Restauracja, catering, hotel i kompleksowa organizacja imprezy: odrebna ocena kosztu
podatkowego i VAT.

e Wydarzenia mieszane: identyfikacja uczestnikéw i przyporzadkowanie wydatkow.

e Finansowanie ze $srodkéw obrotowych i ZFSS.

e Ewentualny przychdd uczestnika oraz obowigzki ptatnika.

e Dokumentacja celu spotkania: zamdwienie, program, uczestnicy, rozliczenie i dowody
wykonania ustug.

7. Prezenty dla pracownikoéw i kontrahentéw: zakup to dopiero poczatek rozliczenia

o Paczki Swigteczne, kosze prezentowe, alkohol, gadzety, vouchery, bony i karty podarunkowe.

e Prezentdla pracownika, cztonka jego rodziny, wspotpracownika B2B i kontrahenta: odrebna
ocena skutkoéw.

e Reklama, reprezentacja, Swiadczenie pracownicze i darowizna: jak ustali¢ charakter przekazania.

e (Odliczenie VAT przy zakupie oraz ewentualne opodatkowanie nieodptatnego przekazania.

e Prezenty o matej wartosci: warunki, limity i dokumentacja.

e  Przychdéd odbiorcy, zwolnienia i obowigzki informacyjne lub ptatnicze.
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e Ewidencja odbiorcéw, potwierdzenie przekazania i rozliczenie prezentéw kupionych pod koniec
roku.

8. Zamkniecie roku w KSeF: co sprawdzi¢ przed rozliczeniem grudnia

e  Zakup w grudniu, faktura otrzymana w styczniu: odrebne ustalenie okresu kosztu i odliczenia
VAT.

e Data wystawienia, data otrzymania w KSeF, data wykonania $wiadczenia i data zaptaty.

e Zaliczki naimprezy, prezenty i ustugi realizowane w kolejnym roku.

e Zwroty prezentdéw, niewykorzystane swiadczenia i faktury korygujace na przetomie lat.

e Faktury z KSeF, dokumenty otrzymane poza systemem i rozliczenia pracownicze: uzgodnienie
kompletnosci oraz wyeliminowanie podwodjnego ujecia.

e Przeglad nierozliczonych i spornych faktur: kto ma wyjasni¢ zakup i do kiedy.

e Przygotowanie zasad zakupowych, opisdw sprzedazy i procedur akceptacji na 2027 r.

9. Daty w sprzedazy i KSeF: jedna transakcja, kilka dat i r6zne skutki podatkowe

e Data sprzedazy i data powstania obowigzku podatkowego w VAT: kiedy decyduje dostawa,
wykonanie ustugi, zaptata albo wystawienie faktury.

o Data wystawienia faktury: znaczenie pola P_1 oraz zasad obowigzujgcych w poszczegélnych
trybach KSeF.

e Data przestania faktury do KSeF: r6znica miedzy przygotowaniem dokumentu, wystaniem pliku i
jego skutecznym przyjeciem.

e Data nadania numeru KSeF: czego dowodzi i dlaczego moze przypada¢ w innym dniu niz
wystawienie faktury.

e Data otrzymania faktury a data jej pobrania: rozréznienie otrzymania w rozumieniu przepiséw,
technicznego pobrania przez program i przekazania dokumentu ksiegowosci.

e Tryb online, offline24, niedostepnosé i awaria: jak ustali¢ wtasciwe daty i terminy przestania
dokumentoéw.

e UPOidane faktury: gdzie sprawdzi¢ poszczegélne daty i jak unikng¢ pomylenia numeru sesji z
numerem KSeF.

e Przetom grudniai stycznia: sprzedaz, zaliczka, faktura, wysytka i otrzymanie w réznych
okresach. Skutki dla VAT naleznego, odliczenia VAT oraz przychoddéw i kosztow.

e Obieginformacji w firmie: kto pilnuje termindw wystawiania, przesytania, odbioru i rozliczania
faktur.

10. KKS 2027: nowe limity kar i odpowiedzialnos$é¢ za rozliczenia firmy

e Nowe kwoty mandatéw i grzywien wynikajace ze wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

e Mandat, wyrok nakazowy i grzywna orzekana w zwyktym postepowaniu: rézne granice kar.

e Stawki dzienne przy przestepstwach skarbowych: jak ustala sie ich liczbe i wysokosé.

e Progustawowy rozgraniczajacy okreslone wykroczenia i przestepstwa skarbowe oraz znaczenie
kwalifikacji konkretnego czynu.

e Wadliwe i nierzetelne faktury, btedne ewidencje oraz nieprawidtowe rozliczenia podatku.

e Odpowiedzialnos¢ wtasciciela, fakturzysty, ksiegowego, menedzera i cztonka zarzadu: znaczenie
obowigzkéw, faktycznych dziatan i winy.

o Niedopetnienie nadzoru nad fakturowaniem i rozliczeniami.

o Korekty, czynny zal i warunki skutecznego naprawienia nieprawidtowosci.



