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IZBA GOSPODARCZA
Pétnocnej Wielkopolski

Pita, 18 grudnia 2025 r.

Pani
Agnieszka Dziemianowicz-Bak

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
ul. Nowogrodzka 1/3/5
00-513 Warszawa

Stanowisko Izby Gospodarczej Pélnocnej Wielkopolski

w sprawie braku refundacji wynagrodzen i skladek ZUS
za pracownikéw mlodocianych

Szanowna Pani Ministro,

w imieniu Izby Gospodarczej Pomocnej Wielkopolski, reprezentujacej interesy mikro, matych
i $rednich przedsigbiorcow, w szczegélnosci firm rzemie$lniczych i produkcyjno-ustugowych,
przedstawiamy jednoznaczne i stanowcze stanowisko w sprawie braku refundacji wynagrodzen
oraz skladek na ubezpieczenia spoleczne (ZUS) od wynagrodzen pracownikéw miodocianych
zatrudnianych w celu przygotowania zawodowego.

Izba Gospodarcza Pétnocnej Wielkopolski w pelni podziela obawy i argumentacje zglaszang przez
srodowiska pracodawcéw, szkoly branzowe oraz instytucje rynku pracy. Aktualna sytuacja, wynikajaca
z braku wystarczajacych $rodkéw w Funduszu Pracy, niesie ze soba powazine ryzyka systemowe,
ktorych skutki wykraczajg daleko poza biezacy rok budzetowy.

Zatrudnianie pracownikéw mlodocianych nie jest kosztem socjalnym, lecz dtugoterminowa
inwestycja w kapitat ludzki, ktory:
* bezposrednio zasila sektor realnej gospodarki,

* tworzy wartos¢ dodang brutto (PKB) poprzez prace w zawodach produkcyjnych, uslugowych
i technicznych,

¢ stanowi fundament lokalnych i regionalnych fancuchéw wartosci, szczegdlnie poza duzymi
aglomeracjami.
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Przedsiebiorcy ksztalcacy mlodocianych realnie wspotfinansujg system edukacji zawodowej, ponoszac

koszty:
* wynagrodzen, f
* skladek ZUS,
* czasu pracy instruktorow,
* organizacji stanowisk pracy i zaplecza technologicznego.
Brak refundacji oznacza przeniesienie petnego cigzaru finansowego na przedsigbiorcow, co w obecnych
warunkach gospodarczych staje si¢ dla wielu podmiotow ekonomicznie nie do udzwignigcia.
Z perspektywy Izby Gospodarczej konsekwencje wstrzymania refundacji sa jednoznaczne:
* ograniczanie lub rezygnacja z przyjmowania miodocianych na praktyczna nauk¢ zawodu,
* ostabienie wspdlpracy szkot branzowych z pracodawcami,
* spadek jakos$ci przygotowania zawodowego absolwentow,
* narastanie deficytu wykwalifikowanych fachowcow,
* zwickszenie presji na import pracy i niestabilne formy zatrudnienia.

W efekcie rynek pracy traci profesjonalistow branzowych, a gospodarka — zdolnos¢ do trwalego
wzrostu opartego na kompetencjach, a nie wylgcznie na taniej sile roboczej.

Brak stabilnego finansowania zatrudnienia mlodocianych stoi w sprzecznosci z:
e celami Zintegrowanej Strategii Umiejgtnosci 2030,
* deklarowana polityka wzmacniania ksztalcenia zawodowego i rzemiosla,
* potrzebg budowy odpornej gospodarki opartej na kwalifikacjach.

System edukacji branzowej nie funkcjonuje bez realnego udzialu pracodawcow, a ich zaangazowanie
wymaga przewidywalnych i stabilnych mechanizméw finansowych.
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Izba Gospodarcza Potnocnej Wielkopolski wnosi o:

= niezwloczne uruchomienie srodkéw Funduszu Pracy na refundacje wynagrodzen i sktadek ZUS
za pracownikow miodocianych,

* zapewnienie cigglodci i przewidywalnosci finansowania tego instrumentu,
* traktowanie zatrudnienia mlodocianych jako elementu polityki gospodarczej i rynku pracy, a nie

wylacznie jako pozycji budzetowe;j.

Konkludujae, zatrudnianie mlodocianych pracownikéw to realne budowanie przysziego PKB,
bezpieczenistwa rynku pracy i stabilnosci spoleczno-gospodarczej. Wstrzymanie refundacji grozi
przerwaniem tego laficucha w momencie, w ktérym polska gospodarka najbardziej potrzebuje dobrze
przygotowanych fachowcow.

Liczymy na pilne podjecie dziatan systemowych oraz dialog z reprezentatywnymi organizacjami
przedsigbiorcéw.

Z wyrazami szacunku

FREZES ZARZADU 1ZBY GOSPODARCZEJ

POLNOCNE WIFLKOPOLSK
loletta Zybort

Do wiadomoséci:

Donald Tusk Prezes Rady Ministrow

Andrzej Domanski Minister Finanséw i Gospodarki






